
Органами управления и контроля палаты является: 

1) Высшим органом управления Палаты является – высшее собрание членов Палаты 

юридических консультантов; 

2) Коллегиальным органом управления – Правление; 

3) Исполнительным органом управления – Председатель Палаты; 

4) Контрольным органом – Ревизионная комиссия. 

К исключительной компетенции общего собрания членов Палаты относятся: 

1) Утверждение Устава Палаты, внесение в него изменений и (или) дополнений; 

2) Утверждение правил и Стандартов Палат, внесение в них дополнений и (или) изменений; 

3) Создание специализированных органов Палаты, утверждение положений о них и правил 

осуществления ими деятельности; 

4) Избрание руководителя и членов коллегиального органа управления, досрочное 

прекращение полномочий руководителя либо отдельных его членов; 

5) Назначение на должность лиц председателя Палаты, осуществляющих функции 

исполнительного органа управления, досрочное освобождение их от должности, а равно 

образование исполнительного органа управления и прекращение его полномочий; 

6) Избрание членов контрольного органа (ревизионной комиссии) Палаты, в порядке, 

установленном Уставом Палаты; 

7) Утверждение положения о дисциплинарной комиссии Палаты; 

8) Утверждение мер воздействия, порядка и оснований их применения, порядка рассмотрения 

дел о нарушении членами Палаты требований правил и стандартов Палаты, условий 

членства в Палате; 

9) Определение приоритетных направлений деятельности Палаты, принципов формирования и 

использования ее имущества; 

10) Утверждение отчетов коллегиального органа управления, исполнительного органа 

управления, контрольного органа (ревизионной комиссии) и специализированных органов 

по форме, в порядке и с периодичностью, установленных Уставом Палаты; 

11) Утверждение бюджета Палаты, внесение в него изменений и (или) дополнений, утверждение 

годовой финансовой отчетности Палаты; 

12) Принятие решения о реорганизации либо ликвидации Палаты, назначение ликвидатора или 

ликвидационной комиссии; 

13) Рассмотрение обращений лиц на необоснованность исключения из членов; 

14) Утверждение правил и стандартов Палаты; 

15) Назначение аудиторской организации для проверки ведения бухгалтерского учета и 

финансовой отчетности Палаты; 

16) Принятие иных решений в соответствии с законами Республики Казахстан и Уставом 

Палаты. 

  

Общее собрание членов Палаты вправе принять к рассмотрению любой вопрос, касающийся 

деятельности Палаты. 

 

К компетенции Правления относится: 

1) Принятие решения о проведении проверок деятельности исполнительного органа 

управления Палаты; представлять интересы Палаты во всех государственных органах, 

организациях и предприятиях без доверенности действовать от имени Палаты. 

2) Представление общему собранию членов Палаты кандидата либо кандидатов для назначения 

на должность исполнительного органа управления Палаты и их освобождения от должности; 

3) Утверждения перечня лиц, кандидатуры которых могут предлагаться в качестве арбитров, 



для их выбора участниками спора, рассматриваемых по их заявлениям в арбитраже, 

образованным Палатой; 

4) Утверждение положения о прядке и формах профессиональной подготовке, повышении 

квалификации юридических консультантов; 

5) Принятие решения о вступлении в члены Палаты или исключение из членов Палаты по 

основаниям, предусмотренными Законами Республики Казахстан или Уставом Палаты. 

6) Решением Правления из числа членов Правления избирается Председатель. 

 

К компетенции исполнительного органа относятся: 

1) Подготовка ежегодной сметы доходов-расходов, отчетов, ведение оперативного, 

статистического и бухгалтерского учета хозяйственной деятельности Палаты; 

2) Определение места и времени проведения общего собрания; 

3) Организация и осуществление проверки исполнения решений собрания; распоряжение 

средствами Палаты, в рамках утвержденной сметы доходов и расходов; 

4) Осуществление других полномочий, не относящихся настоящим Уставом к компетенции 

общего собрания; 

5) Председатель Палаты является высшим должностным лицом Палаты, возглавляет 

исполнительный орган и несет персональную ответственность за ее деятельность. Он 

подотчетен членам Палаты и организует выполнение их решений, принятых на общем 

собрании. 

6) В качестве председателя Палаты может выступать только физическое лицо из числа членов 

Палаты. 

 

К компетенции контрольного органа относится: 

1) Ревизионная комиссия Палаты вправе требовать от должностных лиц Палаты все 

необходимые бухгалтерские, финансовые и другие документы, а так же личные объяснения 

по вопросам деятельности Палаты; 

2) По требованию ревизионной комиссии может быть созвано внеочередное общее собрание 

членов Палаты. 

    

 


